
ZMLUVA O SPRACUVANI OSOBNVCH UDAJOV

uzatvorena v s0lade s ust, s 34 a nasl. z6kona 6. 1gl2o1gZ.z. o ochrane osobn;i'ch 0dajov a o zmene a doplneni
niektonich z6konov (d'alej len ,,z6kon")

Prev6dzkovatel':

l. Zmluvn6 strany

Stredn6 odborn6 $kola, N6mestie SNp 5, gbg 23 parlizinske
so sldlom : Ndmestie'SNP 5, 9b8 23 parliz6nr;ke
$.tatuterny zdrstu pca : I n g, Katarina Hartmannov6, riad itel,ka Skoly
ICO :50424891
Dle .212034150s
Bankov6 spojenie : St6tna ookladnica Radrinskeho 32, g1o 05 Bratislava 15
IBAN

I far{/ry

Zriad'ovatel' : Trendiansky samospr6vny kraj so sidlom v Trendine
(d'alej len ako,,Prev 6dzkovatel"')

a

Sprostredkovatel' : BOZPO AGENCy s,r.o.
so sidlom
registrdcia
ICO : 44 656 781

: Radlinsk6ho 471,955 01 Topol'6any
: Obchodn! register Okresnf s0d Nitra, Ocld.: Sro, Vl. 6. :l41Og/N

Dte
IE DPH

:2022796281
:5K2022796281

?\

konajIci prostrednictvom : Michal Rybanskjr, konatel'
(d'al ej I e n,,S p rostredkov ate t"')

(Prevddzkovafel' a Sprosfredkovatel' m62u by( d'atej spotoine oznaiovani len ako ,,zmluvn6 strany,, alebo
iednotlivo len ako ,,zmluvnd strana" a tdto ZMLTJVA ) SPRAC1VAIVi OSOBNfCH IJDAJOV m6ie byt datej
oznaiovand len ako,,zmluva")

1)

ll. Uvodn6 ustanovenie

Sprostredkovatel'poskytuje pre prevddzkovatel'a sluZby v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri praci
(d'alej len 

"BOZP") a ochrany pred poZiarmi (d'alej len ,OPP"), na zSklade zmluvy d. O26llTFrZS zo dfia
20.4.2017.
Zmluvn6 strany majt zluFm zos0ladit' zmluvn! vztah uvedenli v predch6dzajrlcom odseku tohto dldnku
iejto zmluvy v oblasti spracov6vania osobnych udajov so zdkonnlmi poZiadavkami vyplfvajucimi so zdkona
d 18/2018 Z' z. o ochrane osobnlch rJrdajov a o zmene a doplneni niektorfch ziikonov 1O'atel len ,,zakon',),
s0visiace s plnenim zmluvy avs0lade s Nariadenim Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2b16167g227,
aprila 2016 o ochrane fyzicklch os6b pri spracLvani osobnyich 0dajov a o vol'nom pohybe taklchto gdajov,
ktorfm sa zrusuje smernica gs/46/ES (vseobecn6 nariadenie o ochrane 0dajov).

lll. Predmet zmluvy
Predmetom tejto zmluvy je uprava vz6jomnyich pr6v a povinnosti zmluvnfch str6n pri sprac0vani osobnyi,ch
0dajov dotknutfch osOb sprostredkovatel'om v mene prevddzkovatel'a a poverenie sprostredkovatel,a
prev5dzkovatel'om sprac[vanim osobnlch 0dajov, kto16 prevSdzkovatel' sprerc0va vo svojich informacnfch
systtimoch, a to v rozsahu a za podmienok dohodnutyich v tejto zmluve.

lV. Poverenie na spracIvanie osobnfch fdajov
Prev6dzkovatel' touto zmluvou poveruje sprostredkovatel'a sprac0vanim osobn;ich 0dajov v mene
prev6dzkovatel'a prostrednictvom automatizovanlch ako aj neautomatizovanlch prostriedkov spracgvania,
poskytnutlch z informadn6ho syst6mu prevadzkovatel'a,
Sprostredkovatel' je opr6vnen! spracovdvat'osobn6 [daje odo dlia nadobudnutia udinnosti tejto;zmluvy, a to
aZ do skondenia zmluvn6ho vzt'ahu Specifikovaneho v dl. l. ods.1) teito zmruvv.

1)

1)

2)
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:l) Spracuvanie osobnfch ridajov sa vykondva na 0dery prnenia povinnosti a v;ikonu osobitn!,ch pr6v
prev6dzkovatel'a v oblasti pracovneho prdva a p16va sociSlneho zabezpe6enia (vedenie argendy pri
zabezpedovani vfkonu bezpecnostnotechnickej sluZby, vfchovy a vzdeldvania v oblasti ochrany pr6ce
a ochrany pred poZiarmi, vrdtane archivdcie a uchovdvania agendy stanovenej osobitnfmi predpismi).
Prdvnym zdkladom je zdkon (). 31112001 Z.z. zakonnik prace v zneni neskorsich preopisov, z6kon 6.
124120062'z' obezpetnostia ochrane zdravia pri prdcia o zmene a doplneni niektonich zdkonov, v znenl
neskorslch predpisov, z6kon d. 31412001 z.z. o ochrane pred poZiarmi v znenl neskorsich predpisov
a z{kon e.46112003 Z. z. o socialnom poistenl v znenl neskorslch predpisov.
Predmetom spracuvania na 0cely vedenia agendy podl'a predchddzajuceho odseku tohto cl6nku teito
zmluvy srl:
a) v5eobecne ridaje v rozsahu meno a priezvisko, titul zamestnanca, podpis, cl6tum narodenia, rodn6 dislo,

adresa trval6ho a prechodn6ho pobytu, Stiitna prislu5nost', podpis, ddtum umrtia, miesto vyi,kclnu prdce,
telef6nne dislo, (v pripade vzdel6vacieho syst6mu INSTRUCTOR aj prihlasovacie 0daje zarnestnanca
a adresa elektronickej poSty), pripadne osobn6 dislo zamestnanca a pracovn6 zaradenie, 0daje
o odpracovanom 6ase, podet nezaopatrenlich deti, identifikadn6 dislo soci6lneho zabezpedenia osobn6[daje spracrivan6 na potvrdeniach, osveddenia o absolvovanyich skriSkach a vzdelavacich aktivit6ch
a identifika6n6 0daje zamestnSvatel'a a d'alSie 0daje vy2adovan6 vseobe cne zavdznymi pr6vnymi
predpismi.

b) osobitne kategorie 0dajov (tzv. citlive ridaje) tlkajlce sa zdravrltneho stavu zamestnanca ako napr.
0daje o pracovnej neschopnosti, zdravotnej sposobilosti na pr6cu, tdaje o z6vaznosti pracovn6ho Irazu
zamestnanca, nevyhnutn6 na splsanie zilznamu o registrovanom pracovnom Iraze, d'alSie 0daje
vyZadova n 6 v5eobecne zAv dzny mi prdvnym i p red p is m i.

Sprostredkovatel' je opr6vnen;1' spracovdvat' osobne udaje dotknutyich os6b, ktorfmi s0 zamestnanci, blvallzamestnanci prev6dzkovatel'a a zamestnanci doddvatel'ov prev6dzkovatel'a, pripadne inich os6b
zdrZuj0cich sa na pracoviskdch prev6dzkovatel,a.

V. Priva a povinnosti sprostredkovatel'a
Sprostredkovatel' je opr6vnen! na vykondvanie spracovatel'skfch oper6cii, ktor6 zodpovedai0 udelu
sprac0vania, a to:
a) ziskavat' zhromaZd'ovat, zaznamen6vat', usporad0vat', preskupovat', kombinovat, prrehliadaf 

,premiestiovat' uchovdvat, kopirovat', skenovat, spristupriovat'a likvidovat osobn6 Udajeb) kontrolovat' preukdzanie pravdivosti poskytnutfch osobnfch 0dajov
c) uchov6vat' osobn6 0daje vo vedenej dokument6cii , zAznamy a evidenciu suvisiacu s BOZF a opp,

z6znamov6 knihy (vratane prezendn;ich listin), pocas archivadnej doby stanovenej vseobecne
zdvdznymi pr6vnymi predpismi. lZAznamov| kniha (vr6tane prezendn;ich listin) sa uchovdva/vedie
desat (10) rokov po skondenlvlchovnej a vzdel6vacej aktivity. Dokumentdci.,.ia=n"^y (zdrpis alebo
zmena obsiahnutlich 0dajov) a eviden<;ia slvisiaca s BOZPIOPP sa uchovava pef (5) rokov odo dna,
ked'bol v nich vykonan! posledn! zaznam, ak osobitn! predpis neustanovuje inakl.

Sprostredkovatel' je povin nyi':

a) spraclvat osobn6 0daje len na zdklade pisomnlch pokynov prev6dzkovatel'a a platnlch vseobecne
zav dzny ch prdvnych pred pisov

b) informovat bez zbytodn6ho odkladu prev6dzkovatel'a, ak md za to, ze sir pokynom prevaidzkovatel,a
porusuj0 vseobecne zavazn6. pr6vne predpisy t;ikajIce sa ochrany osobnlch 0dajovc) zachov6vaf ml6anlivosf o osobnlch 0dajoch ziskan;ich od prevdizkovatel,a, s ktoryi,mi pride do styku,
a to aj po skonceni poverenia

d) sprac0vat osobn6 0daje ren na urden;i rider podl'a dr. lll. ods.3) tejto zmruvye) sprac0vat' len take osobn6 udaje, ktore rozsahom a obsahom zodpovedajri ur6en6mu 1r)elu a sl
nevyhnutn6 pre jeho dosiahnutie

f) sprac0vat' iba sprdvne, kompletn6 a aktudlne osobn6 ridaje vo vzflahu k r]delu ich sprac1vania a naloZit
s nespr6vnymi a nekompletn;imi ridajmi v s0lade so z6konom

s) udrziavaf osobn6 fdaje ziskan6 na rozdielne 0dely oddelene a zabezpedit osobne 6claje pred
odcudzenim, stratou, poSkodenim, znicenim, neoprdvnen;7m pristupom, zmenou a roz5irovanim; na
tento [del prijme primeran6 technick6, organizadne a person6lne opatrenia zodpovedaj6ce sp6sobu
spracuvania osobn;ich tdajov; pripadne poru5enie ochrany osobnfch udajov je povinny ozndmit
prev6dzkovatelovi bez zbytocneho odkradu po tom, ako sa o hom dozvedelh) neposkytovat a nesprlstupriovat' osobn6 0daje bez predchadzajuceho pisomn6ho s0hlasu
prev5dzkovatel'a, okrem pripadov, ak poskytnutie alebo spristupnenie je nevyhnutn6 na zabezpe6enie
spraclvania osobnfch 0dajov podl'a tejto zmluvy alebo povinnost poskytnutia alebo spristupnenia

tt)

,i\

1)

)
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osobnlich udajov vyplfva z osobitnfch prdvnych predpisov alebo na z6klade rozhodnul,ia orgdnuverejnej moci
i) poskytn0t' s0dinnost prev6dzkovatel'ovi vhodnlmi technickyimi a organizadnlimi opatreniami pri plnenijeho povinnosti pr4imat' opatrenia na ziiklade ziadosti ootknltej osoby pri uplatriovanijej prdvi) vymazat' osobn6 0daje alebo vrdtit prev6dzkovatel'ovi osobn6 0rJaje po ukon6eni poskytovania slu2iebtfkaj0cich sa sprac[vania osobnfch fdajov na z(tklade rozhodnutia prevddzkovatel,a ar vymazat,existujuce kopie, ktor6 obsahuj0 osobrn6 0daje, ak vseobecne z6v6zny prdvny predpis, nr-.pozaduje

uchov6vanie tfchto osobnlch Idajov
k) zabezpedit, aby sa osoby opr6vnen6 sprac0vaf osobn6 ldai<> zaviazali, 2e zachovaj6 nrldanlivosto inform6ciSch' o ktorfch sa dozvedeli, a to aJ po zaniku ich pracovnopr6vnehrc vztahuk sprostredkovatel,ovi
l) nahradit prevddzkovatel'ovi Skodu, ktord mu vznikne v dosledku porusenia tejto zmluvy ak nesplnilz6konn6 povinnosti alebo ak konal nacl r6mec alebo v rozpore s pokynmi prevddzkovatel,a, ktor6 boliv sllade so z6konom; sprostredkovatel' sa m62e zbavit' zodpovednosti ak preuk6Ze, ze vz:nik Skodynezavinil
m) vr5tit' bezodkladne po zdniku tejto zmluvy prev6dzkovatelbvi vdetky dokumenty obsahujric;e osobn60daje, ktore prevddzkovatel'poskytol avymazaf vSetky ich kopie; tyimto nie s( dotknut6 ustanoveniavseobecne zavdznych pr6vnych predpisov ukladajricich sprostredkovatel,ovi povinnosti ucfrov6vaniatfchto osobnfch 0dajov
n) prijat a vykonat' primeran6 technicke a organizadn6 opatrenia s prihliadnutlm, na povahu, rozsaha fdel sprac[vania osobnli'ch urdajov a na rizika s rOznou pravdepodobnost ou a zava2nostou pre pr6va

fyzicklTch osob na zaistenie rrrovne bezpednosti primeranej tomuto rizikuo) viest' zdznam o kategori6ch spracovatel'sklch dinnosti ktore vykonal v mene prev6dzlkovatel,a,
v z6konom stanovenlch pripadoch.

1) prevddzkovate' vyhrasuje 
y: il"Jfi::";H?::iJ;",:i;:::ifi:1, v srjrade so z5konom a poveruresprostredkovatel'a, ktoni poskytuje dostatodne zaruky na prijatie primeranfch technickfcha organizadnlch opatreni tak, aby spraclvanie osobnfch udajov * in"to .6k;;;tp;;Jo"ury a aby sazabezpedila ochrana prdv dotknutei osobv.

2) Prev6dzkovatel' je opr6vnenli poZadovat od sprostredkovatel'a preukdzanie splnenia povinnosti vr6tanevykonania predpisanlich bezpecnostnyich opatreni na ochranu osobnlch 6dajov.3) PrevSdzkovatel' je opr6vnen! vykonaf u sprostredkovatel'a audit ochrany osobn;ich udajov.Sprostredkovatel' je povinn!' poskytnrit prev6dzkovatel'ovi inform6cie potrebn6 na preukdzanie splneniapovinnosti a poskytn[t' s0dinnost' v rdmci auditu ochrany osobnlch 0dajov a kontroly z:o stranyprevddzkovate|a arebo auditora, ktoreho poverir prevddzkovater',

Vll. Subdod6vatel'
1) Sprostredkovatel' nesmie poverit sprac0vanim osobn;ich 0dajov d'aliieho sprostredkovatel,a bezpredch6dzaj0ceho osobitneho pisomn6ho s0hlasu prevSdzkovatell'a alebo vseobecn6ho pisomn6hosfhlasu prevSdzkovatel'a. Sprostredkovatel' je povinnyi vopred informovat prevddzkovatel,a o povereni

d'alSieho sprostredkovatel'a, ak sa poverenie vykonalo na z6klade vseobecn6ho pisomn6ho s0hlersu.2) sprostredkovatel' informuje prevddzkovatel'a o svojich zamestnancov, ktori s0 opr6vneni spracuvatosobn6 tdaje v rozsahu zmluvy (d'alej len ,,opr5vnen6 osoby" ); sprostredkovatel, je povinnf predlozitpreviidzkovatel'ovi zoznam oprSvnenych os6b kedykol'vek, akio o to prev6dzkovatel,poZiada, najnesk6rvdak do piatich pracovnli'ch dni od vyZiadania predmetneho zoznamu.

sprostredkovatel nepren6." 
"rJo'l'; 

"-,:i:t"r""';'.tffi?5in 
"ruoo 

do medzin6rodnej orsaniz.cie.Pripadnf prenos 
. 
podl'a predch6dzaj0cej vety je nevyhnutnyi predchddzajrici pisomnjr s6hlasprevddzkovatel'a, okrem prenosu na zdklade osobitn6ho preopisu alebo medzin6rodnej zmluvy, [rtorou jeSlovenskd republika viazanA; sprostredkovatel' je zam;i,Sl;anf prenos povinnyi ozndmit prevddzkcrvatel,ovipred spractvanim osobnich 0dajov, ak osobitn!, predpis alebo medzinSrodnS zmluva, ktorou jeslovenskd republika viazana, tak6to ozn6menie nezakazuje z dovodov verejn6ho z6ujmu.

1) zmtuva sa uzatv6ra :" qglr'i:.,ff"J11:';r"#;L':;'ffi..o vzrahu medzi prevddzkovatelom
a sprostredkovatel'om Specifikovan6ho v dl. I ods. 1.) tejto zmluvy.
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2) Zmluva nadobrida platnost'a 0dinnost driom podpisu zmluvnfmi stranami.

3) Zmluvu je moZn6 ukondit:
2'l Plsomnou v}ipoved'ou dorudenou druhej zmluvnej strane na adresu uveden0 v zmluve brez udaniad6vodu. Vlpovedn6 lehota je tri mesiace azatina plyn0t'prvli,deri mesiaca nasleduj6ceho prc mesiaci,v ktorom bola vfpoved,doruden6 druhej zmluvnej strane.
2.2.pisomnou dohodou zmluvnich strdn.
2 3'Pisomn;im odstripenim od zmluvy. od zmluvy m62e odstripit' ktordkol'vek zo zmluvnr;i,ch strdnv prlpade podstatn6ho porusenia zmluvy druhou zmluvnou stranou. Za podstatn6 porusenie zrnluvy, prektor6 moZe druh6 zmluvn6 strana od zmluvy odsttipif, sa povazuje najmii porusenie z6vdzkovmlSanlivosti zmluvnfch strdn, nesplnenie d'alSich zmluvnlich povinnosti 

"ni 
po uplynuti primeranelj

dodatodnej lehoty na plnenie poskytnutej druhou zmluvnou stranou. odst0penie od zmluvy je [dinnejeho dorudenim na adresu druhej zmruvnej strany uvedenri v zmruve,

1) Prdrva a povinnosti ,or,o rr,i,loX=;fiil":"t#"r",ff'; prisrusn!,mi usranoveniami vseobecnr-.
z6v dzni ch p16vnych pred pisov.

2) Ukondenie zmluvneho vzt'ahu a upozornenie na nedodrziavanie ustanoveni tejto zmruvy sa musi doruditdruhej zmluvnej strane pisomne, a to na adresu uveden[ v tejto zrnluve, pot<iat'nedoslo k zmerre adres\/plsomne ozndmenej druhej zmluvnej strane, ktor6 pisomnosf doruduje. Ak sa pisomnost vrdlinedorudenS, plati, Ze ridinky dorudenia nast5vajI tretim diom po vr6teni zisielky zmluvnej strilne, ktordz6sielku doruduje.
3) Zmluva moZe byt' doplnen6 a zmenen6 len formou pisomn6ho dodatku podpisaneho oboma zrnluvnfmistranami.
4) Podpisom tejto zmluvy zmluvn6 strany potvrdzuio,2e tdto zmluva v plnom rozsahu nahr1dzap0vodn6

ustanovenia o spracovSvani osobnli'ch udajov, dohodnutlich v zmluve Specifikovanej v dl. ll ocls. 1 tejtcrzmluvy.
5) uj0, 2e jej podpisanim preditali, Ze bola uzatvoren6 pq'a ich slo sni, ani za iniak ndpadne nevfhodnfch pc,dmienok.

om tejto znak s0hlasu ju vlastnorudne podpisuj0.o) v dvoch , pridom ka2da zo zmluvnlch stran dostane po jednom
vyhotoveni.

V Topol'danoch, dia: 25.05.2019

rni Skola, @
BOZPO AGENCY s.r,rr

,,rl 090;9ltr !6i,

Ing. Katarina Hadmannovd
riaditel'ka Skoly

Partiz{nske

58 23 Partiz6nske
2,:1897
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